EUROPEAN COMMISSION NATIONAL COMMISSION OF
m DG Employment, Social Affairs and Inclusion NSzz — ..

Il MEETING DI COORDINAMENTO
Progetto “Avvio di attivita per I'attuazione dell'Accordo Quadro Autonomo sull'invecchiamento attivo e
approccio intergenerazionale - VS/2019/0007”
3 -4 OTTOBRE 2019

PROGRAMMA

Prima giornata - 03.10.2019

Inizio lavori 10.00, fine lavori 17.00
e Accoglienza e presentazione dei partecipanti
e Stato di avanzamento del Progetto;
e Presentazione delle Linee Guida Europee desunte dal progetto della CES sull'attuazione
dell'Accordo Quadro Autonomo sull'invecchiamento Attivo e Approccio Intergenerazionale -
Rappresentante CES;
e Gli strumenti europei a supporto, nell’esperienza della FERPA - Rappresentante FERPA

Coffee break 11.30-11.50

Presentazioni dei casi studio raccolti in ciascuno dei rispettivi Paesi:
> Lettonia;

Nord Macedonia;

Polonia;

Belgio;

YV V V

Romania;
> ltalia.
14.00 — 15.00 Pranzo
e Informazioni sul monitoraggio dell'attuazione dell'Accordo europeo AAIA da parte delle affiliate
della CES - rappresentante della CES;
e | commenti di FERPA sule politiche riferite ai lavoratori senior - rappresentante FERPA;

e [l valore aggiunto per la CE: commenti dei rappresentanti della CES e della FERPA;
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e Problematiche e buone pratiche italiane connesse all'implementazione dell'AAIA da una prospettiva
scientifica - esperto italiano che rappresenta la comunita scientifica;

e Bilancio dei lavori della prima giornata

Seconda giornata - 04.10.2019

Inizio lavori 9.00, fine lavori 14.00

e Analisi comparativa e conclusioni tratte dai casi studio e dalle interviste nazionali - Commenti del
CIOP;

e Le politiche riferite ai lavoratori senior nei Paesi partner: cambiamenti e importanti sviluppi negli
ultimi sei mesi - tavola rotonda;

e Buone pratiche dei casi di studio raccolti che possono essere facilmente adottate a livello aziendale
o settoriale - discussione

e 1 ° workshop nazionale - bozza di programma e elenco di potenziali partecipanti - presentazione e
discussion;

e Discussione sui profili dei partecipanti da invitare ai 1 °workshop nazionale;

e 1 °workshop nazionale - date pianificate / suggerite per i singoli paesi;

Coffee break 11.30-11.50

* Report - schema preliminare, fasi / capitoli, gruppi target, tempistica proposta - presentazione -
rappresentante CIOP;

¢ Modulo di formazione: dettaglio contenuti, capitoli, metodologia - raccolta di commenti / proposte
di modifica - presentazione CIOP;

* 3% Riunione dello SG: aspettative, programma e date;

¢ Prossimi passi e bilancio dell’incontro.

Pranzo 13.00 - 14.00
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